
日時 2021.11.18（木）13:00 開会
　　   

会場 パレスへいあん
〒980-0014　宮城県仙台市青葉区本町 1-2-2
仙台駅より徒歩 10分

11.19（金）12:00 閉会

2021
共同求人 · 社員教育活動
全国交流会 in 宮城

本交流会は「現地参加のみ」の開催をめざします（2021年 8月下旬現在）。ただし、「新型コロナウイルス感染拡大時における中同協の
会議・行事・会合の開催判断のガイドライン」に沿って緊急事態と判断した場合「オンライン開催」へと切り替えます。最終的な開催判
断は2021年 10月 28日（木）の中同協幹事会にて行います。オンライン開催となった場合、会費も変更となりますのでご了承ください。

主催
中小企業家同友会全国協議会
〒102-0074　東京都千代田区九段南 4-7-16　市ヶ谷 TKビル 3F
TEL　03-5215-0877　FAX　03-5215-0878
http://www.doyu.jp/

設営
宮城県中小企業家同友会
〒983-0852　宮城県仙台市宮城野区榴岡 1-6-3　東口鳳月ビル 4F
TEL　022-355-2771　FAX　022-257-3220
http://miyagi.doyu.jp/

会費
14,000 円（宿泊費別）

· 消費税法基本通達 5-5-7 に該当する行事のため課税         
  仕入れにはしないようにお願いします。
·オンライン開催になった場合は、8,000円となります。



2021 共同求人・社員教育活動全国交流会 in 宮城

第１分科会

第 2分科会

第 3分科会

第 4分科会

東北学院大学　就職キャリア支援課
課長　福田 克俊氏

東北工業大学　キャリアサポート課
課長　川村 孝広氏

宮城県中小企業家同友会　
代表理事　鍋島 孝敏氏

白石市（代表して 1名が報告予定）白石高等学校　教員　田畑　洋行氏

宮城県中小企業家同友会　
事務局主任　天野里菜氏

財務省東北財務局　総務部総務課　 
企画調整官　斉藤誉紀氏

東日本大震災から10年　～共同求人活動の到達点と課題（中小企業と大学の連携）～

三位一体はエンドレス　～人づくり5年、風土づくり10年～

今後生き残る企業・淘汰される企業　～幾多の逆境を乗り越えてきた経営～

　10 年前、宮城同友会は東日本大震
災直後に宮城県内でどこよりも早く
「合同企業説明会」を開催しました。
私たち中小企業が困難な状況下でも採
用に取り組む姿勢が各大学と繋がる
きっかけとなり、連携協定を締結する
までに至りました。あれから 10 年が
経過、これまでの共同求人活動の到達
点と課題を確認し、これからの中小企
業と大学の連携のあり方を模索しま
す。

中小企業振興基本条例の活用と四者協定の取り組み（中小企業と教育機関・行政の連携）

　地域をみんなで経営する旗印とも言われる中小企
業振興基本条例。2014 年に宮城県内初となる理念
条例として制定された白石市中小企業振興基本条例
を活用していく中で明らかになったことは「若者の
Ｕターン率ゼロ」という問題。若者を地元に残して
いくために、白石高校、白石市役所、東北財務局、
宮城同友会による四者協定を締結。
　大きなねらいは、進学校である白石高校を舞台に、
①研究活動（校外調査）を中心に、地域で活躍する
人材の育成を通して、地方創生を含めた「持続可能
な開発目標（SDGs）」に貢献していくこと、②生徒と
共に学び、地域と共に共創・成長していくという 2点。
白石市を経営していくという発想から生まれた連携
事例から学びます。

大分デバイステクノロジー株式会社　代表取締役　安部 征吾氏
大分県中小企業家同友会　大分支部幹事（相談役）

株式会社宗重商店　代表取締役　宗守 重泰氏
石川県中小企業家同友会　副代表理事

設　立：1973 年
資本金：2,400 万円
年　商：10 億円
社員数：143 名
　　　　（内パートアルバイト 9名）
事業内容：半導体アセンブリ事業、
半導体試作・開発サポート事業、半
導体前工程製造事業

創　業：1939 年
設　立：2007 年
資本金：2,000 万円
年　商：20 億円
社員数：63 名
　　     ( 内パートアルバイト 5名 )
事業内容：解体事業、リサイクル
事業、不要品事業、リユース事業、
海外事業、幼児教育事業、協同組
合事業、不動産事業

　家業から企業への変革に挑戦するために作成した初めての経営指針。指針の
実践を通じてスタートした共同求人。社員の個性を生かしながら、大家族のよ
うな価値観で経営し、企業風土を醸成することを大切にしてきました。労働観
や職業観が変わっても三位一体の経営に終わりはありません。
　経営者になって約 20 年、解体業として県内 NO1 企業に成長しましたが、
今いまようやくスタート地点に立ったと感じています。これまでの経営実践を
中心に、2030年に向けてのビジョンと併せて報告します。

　これまでコロナショックを超えるような度重なる危機を何とか乗り越えてき
たが、その支えになったものこそ同友会で学んだ「経営指針書」の存在です。「経
営指針の浸透が社長の仕事！」と位置付けて以来、PDCA を繰り返しながら
毎年改善を続けることで、三位一体の企業づくりの意味が少しずつ分かり始め
ている経営実践について事例を用いながら報告します。

報告はオンライン配信となります。グループ討論は現地会場で行います。

白石市章



対談（2日目）
社員一人ひとりが生きる企業に～長期的なビジョンを描き、三位一体の企業づくりの実践を～

報告者 報告者

コーディネーター

創　業：1947 年
設　立：1951 年
資本金：6,250 万円
年　商：36 億 6,700 万円
社員数：131 名（内パートアルバイト 38 名）
事業内容：18Ｌ缶・ペール缶等の業務用缶
　　　　　パーツ製造・販売

創　業：1864 年
設　立：1951 年
資本金：6,750 万円
年　商：63 億円
社員数：74 名（内パートアルバイト 1名）
事業内容：酒類製造・販売

株式会社ヒロハマ
取締役会長　広浜 泰久氏
◆中同協会長

株式会社宮﨑本店
代表取締役会長　宮﨑 由至氏
◆三重同友会相談役
◆中同協顧問

株式会社 EVENTOS
代表取締役　川中 英章氏
◆中同協共同求人委員長

　このコロナ禍で多くの中小企業が、会社をいかに維持
発展させていくかという問題に直面しました。今まさに
地域を、社員を守るためにも経営者の姿勢が問われてい
ます。自社を振り返ったとき、経営者に都合のよいだけ
の経営になっていないか。どんな危機にも対応できる企
業となるためには、現在と将来の複眼的視点で、常に長
期的なビジョンを持って経営指針を作り、採用、教育を
行っていくことが必要不可欠です。その同友会の目指す
三位一体の企業づくりを、人を生かす経営推進協議会の
前代表の宮﨑氏と中同協会長の広浜氏の対談からそれぞ
れの企業実践も交えてその根本を学び合い、共有します。

新型コロナウイルス感染症対策
（リアル開催の場合）

オンライン物産展
みやぎマルシェ♪

・入館時、マスク・フェイスシールド着用確認を徹底します。
・入館時検温（サーモグラフィー）、受付時の検温を徹底します。
　※37.5 度以上ある方は会場参加を辞退いただきます。
・入室の際は手指のアルコール消毒をお願いします。
・会場出入口、バックヤード側のドアも解放し、常時換気します。
・万が一行列ができる場合は１ｍ以上間隔を空けて整列いただきます。
・飛沫感染対策としてテーブルには「ついたて」を設置します。
・テーブル、ドアノブ、手すり、椅子など接触部分の消毒を徹底します。

・名刺交換はできる限りお控えください。
・移動の際は原則階段をご使用ください。
・同フロアの分科会で休憩時間が被らないよう調整しています。
・お帰りの際は分散して退室いただきます。（館内アナウンスに従ってください）

リアルでもオンラインでも、宮城の美味しさは変わりません！
●宮城の美味しさをたくさん詰め込んだ会員企業のオススメ商品をご紹介します。
　開催日が近づいてきた段階で会員企業の商品を掲載したカタログを配信します。

　希望商品の注文は、各社の ECサイトにてお願いします。
また、開催当日も会場で商品の紹介と注文を受け付けます。

ぜひご利用ください。

報告はオンライン配信となります。

会場入口にて参加者全員の抗原検査を実施する予定です。ご協力願います。

●当日の物産展商品モデル（内容は変更することがあります。）



2021 共同求人・社員教育全国交流会 in 宮城　参加申込書
申込締切　2021 年 11 月５日（金）以降のキャンセルは、会費を全額ご負担いただきます。ご了承ください。申込は所属の同友会事務局までお願いします。

　開催の背景には 10 年前の東日本大震災直後に開催した「2011 全国共同求人交流
会 in 宮城」があります。あれから 10 年が経過し、本交流会では「地域に若者を残
し、地域全体で若者を育てる」運動がどれだけ前進したのかを確認する場にしたい
と考えています。
　現在、世界規模で新型コロナウイルス感染症が猛威を奮っており、同友会の全国
行事においてもオンライン開催が主となっていますが、もう一方の軸として本交流
会は対面で語り合う全国行事の再スタートにしたいと「現地参加のみ」の開催を目
指します。
　当日は、現代の労働観や職業観が大きく変化する中、企業の維持発展に必要不可
欠な「採用」「教育」「経営指針」をテーマに、単なる経験交流の場ではなく、二日
間を通して議論をし尽くし、多くの意見を集約し次代の同友会運動への問題提起と
なる交流会としましょう。会員の皆様にとって価値ある場にしたいと準備を進めて
います。たくさんのご参加をお待ちしております。

　　実行委員長　玄地学
（東洋産業株式会社　代表取締役）

注意①オンライン開催になった場合は、8,000 円。
注意②懇親会の開催が可能な場合は、会員企業飲食店にて分散して開催。選択制とし別途 6,000 円。尚、店舗の選択はできませんのでご了承ください。

タイムスケジュール 会場案内

実行委員長あいさつ

会社名氏　名

懇親会

役　職

分科会

メール
アドレス

ふりがな

参加 不参加

【11 月 18 日（木）　1日目】
13:00　全体会開会（分科会会場にて分散）
13:30　問題提起
14:00　分科会開始
18:00　分科会閉会 /1 日目終了
（懇親会開催が可能な場合、会員企業飲食店に移動）

【11 月 19 日（金）2日目】
9:00　全体会開会（前日に引き続き）
　　    分科会の振返り（各分科会の座長より報告）
10:00　記念講演（対談）
12:00　閉会


