
     

奈良県中小企業家同友会 経営労働委員会                                    2022.5月吉日 
 

2022年度経営指針成文化＆実践セミナープレ講座 

事前労務セミナー  

 

自社は、働きやすい環境ですか？経営者と社員が、相互信頼できる労働環境になっていますか？      

STEP1では、労務の基本、法改正等によるこれからの環境変化、『人を生かす経営「中小企業における労

使関係の見解」』の精神にもとづく労務関係の整備とは？について学び、自社の労働環境・就業規則につい

て再考します。 

STEP２では、近年同友会が提唱する「働く環境づくりのガイドライン」について学び、社員と共に目指す自社

の望ましい働き方を実現する道筋について考えていきます。ぜひ、ふるってご参加ください。 

 

１．労務セミナーSTEP１ 

日  時：第 1講 6月 8日（水）18:00受付 18:30～21:00 

            第 2講 6月 9日（木）18:00受付 18:30～21:00 

講  師：町田 泰昭 氏  町田社会保険労務士事務所 代表 

会   場：大和郡山市民交流館 

参加費：1000円（2022経営指針セミナー受講者は無料） 

※ 申込締切 6月 6日(月) 

２．労務セミナーSTEP２ 

日  時：7月 11日（月）18:00受付 18:30～21:00 

講  師：森村 和枝 氏  アミティエ社会保険労務士法人 代表 

会   場：奈良県社会福祉総合センター 

参加費：1000円（2022経営指針セミナー受講者は無料） 

※ 申込締切 7月 8日（金） 

経営指針成文化＆実践セミナー・事前労務セミナー参加申込  ※○を付けてください  

1.労務セミナーSTEP1  ・ 出席します（セミナー受講者） ・ 出席します（一般参加） 

2.労務セミナーSTEP2  ・ 出席します（セミナー受講者） ・ 出席します（一般参加） 

  ※ 仮に当日ご欠席の場合でも、後日セミナーの動画をご案内いたします。 

3.就業規則はありますか？      ある ／ 作成途中 ／ ない 

会社名・役職                        氏名                                                                                                                                                           

奈良県中小企業家同友会 

TEL.0742-25-5660 FAX.0742-25-5666 

Web  http://www.nara.doyu.jp   MAIL  info@nara.doyu.jp 

指針セミナー未受講者で

も参加できます 


